АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

БИЗНЕС-ПЛАНИРОВАНИЕ

1. Цели освоения дисциплины

Целями освоения дисциплины являются: ознакомление студентов с теоретическими основами и технологией планирования деятельности предприятия - субъекта конкурентной среды, а именно, выбор и реализация бизнес - проекта, профессиональная поддержка и сопровождение бизнеса, разработка и мониторинг бизнес-плана, антикризисное планирование и управление компанией, в рамках специальной полготовки студентов по направлению 080200 «Менеджмент».
2. Место дисциплины в структуре ООП бакалавриата

Дисциплина относится к Циклу базовых профессиональных дисциплин. Она базируется на результатах изучения дисциплин гуманитарного, социального и экономического, математического и естественнонаучного и профессионального циклов, в том числе таких как: «Экономическая теория», «Методы принятия управленческих решений», «Маркетинг», «Учет и анализ», «Корпоративные финансы», «Экономика организаций», «Производственный менеджмент», «Внутрифирменное планирование», «Управление затратами и контроллинг», «Инвестиционный анализ». 

Для успешного усвоения дисциплины студент должен:

Знать: 

- основные методы, способы и средства получения, хранения, переработки информации, навыки работы с компьютером как средством управления информацией (ОК-17);

- современные концепции организации операционной деятельности и методы их применения (ПК-22);

-  экономические основы поведения организаций, иметь представление о различных структурах рынков, проводить анализ конкурентной среды отрасли (ПК-30);

Уметь:

- логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь (ОК-6);
- анализировать взаимосвязи между функциональными стратегиями компаний с целью подготовки сбалансированных управленческих решений (ПК-9);

- использовать основные методы финансового менеджмента для стоимостной оценки активов, управления оборотным капиталом, принятия решений по финансированию, формированию дивидендной политики и структуре капитала (ПК-11);

- применять количественные и качественные методы анализа при принятии управленческих решений и строить экономические, финансовые и организационно-управленческие модели (ПК-31);

- умением использовать в практической деятельности организаций информацию, полученную в результате маркетинговых исследований и сравнительного анализа лучших практик в менеджменте (ПК-36);

Владеть:

- культурой мышления, способностью к восприятию, обобщению и анализу информации, постановки цели и выбору путей ее достижения (ОК-5);

- способностью находить организационно-управленческие решения и нести за них ответственность (ОК-8);

- методами количественного анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования (ОК-15);

- способностью оценивать условия и последствия принимаемых организационно-управленческих решений (ПК-8);

- способностью оценивать влияние инвестиционных решений и решений по финансированию на рост ценности (стоимости) компании (ПК-12);

- способностью планировать операционную (производственную) деятельность организаций (ПК-19);

- способностью к экономическому образу мышления (ПК-26);

- способностью анализировать финансовую отчетность и применять обоснованные инвестиционные, кредитные и финансовые решения (ПК-40);

- техниками финансового планирования и прогнозирования (ПК-45).

Освоение данной дисциплины как предшествующей необходимо в процессе прохождения производственной практики.

3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины

Студент должен обладать следующими профессиональными компетенциями:

В области информационно-аналитической деятельности:

· Способностью проводить оценку инвестиционных проектов при различных условиях инвестирования и финансирования (ПК-43);
В области предпринимательской деятельности:

· Способностью разрабатывать бизнес-планы создания и развития новых организаций (направлений деятельности, продуктов) (ПК-49);

· Способностью оценивать экономические и социальные условия осуществления предпринимательской деятельности (ПК-50).

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

- теоретические и практические подходы к определению источников и механизмов обеспечения конкурентного преимущества организации;

- содержание и взаимосвязь основных элементов процесса стратегического управления;

- принципы организации операционной деятельности, основные методы и инструменты управления операционной деятельностью организации.

Уметь:

- использовать информацию, полученную в результате маркетинговых исследований;

- оценивать риски, доходность и эффективность принимаемых финансовых и инвестиционных решений;

- уметь оценивать принимаемые финансовые решения с точки зрения их влияния на создание ценности (стоимости) компаний;

- разрабатывать инвестиционные проекты и проводить их оценку.

Владеть:

- методами формулирования и реализации стратегий на уровне бизнес-единицы;

- методами инвестиционного анализа и анализа финансовых рынков.

4. Структура дисциплины: «Бизнес-планирование»

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единиц, 108 часов.

